Le Séminaire du Sacré-Ceeur est une institution d’enseignement secondaire
S EM T N A 1 R E privéede prés de 500 éléves, située dans le secteur Pointe-au-Chéne de

= Grenville-sur-la-Rouge, aux confins des Laurentides et de I'Outaouais, sur
«Sacré.-Coeur

la colline surplombant la majestueuse riviere des Outaouais.

Appel de candidatures :
ENSEIGNANT(E)

Fonctions et responsabilités

Sous 'autorité de la direction des services pédagogiques, I’enseignant(e) dispense des activités d'apprentissage et de formation
aux éleves et il ou elle participe au développement de la vie étudiante, cette derniére faisant partie intégrante de la fonction
d’enseignant. Dans ce cadre, les attributions caractéristiques de I'enseignant(e) sont :

1) de préparer et de dispenser des cours dans les limites des programmes autorisés;

2) de collaborer avec les autres enseignants et les professionnels de I'école en vue de prendre les mesures appropriées pour
servir les besoins individuels de I'éléve;

3) d'organiser et de superviser des activités étudiantes et d’y participer;

4) d'assumer les responsabilités d'encadrement auprés d'un groupe d'éleves et d'évaluer le rendement et le progrés des
éleves qui lui sont confiés et d'en faire rapport a la direction de I'école et aux parents selon le systéme en vigueur;

5) de surveiller les éléves qui lui sont confiés ainsi que les autres éléves lorsqu'ils sont en sa présence et de contréler les
retards et les absences de ses éleves et d'en faire rapport a la direction de I'école selon le systéme en vigueur;

6) de participer aux réunions en relation avec son travail et de s'acquitter d'autres fonctions qui peuvent normalement étre
attribuées a du personnel enseignant.

Statut
Temps, permanent.

La personne recherchée se démarque par:

Son leadership pédagogique; sa bonne capacité de travailler en équipe; sa grande éthique professionnelle; son autonomie; son
sens de l'initiative et son expérience significative a I'égard du poste.

De plus, elle est passionnée par sa profession et elle de reconnaitre la valeur de la contribution des parents et du personnel au
succes de 'institution.

Qualifications
Dipléome universitaire de 1°" cycle pertinent et qualification Iégale d’enseigner.

Traitement
Selon la Politique de rémunération du Séminaire du Sacré-Ceeur.

Si le défi s’inscrit dans votre plan de carriere, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae accompagné d’une lettre décrivant
votre intérét pour le poste cité en exergue, a I'attention du directeur général, au plus tard le 15 avril 2025, par courriel a
|’adresse suivante : clavergne@ssc.quebec

Entrée en fonction : fin aout 2025


mailto:clavergne@ssc.quebec

